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Auf Fundament gestalten.
Programm der CDU Marburg-Biedenkopf zur Kreistagswahl 2016
(Beschlossen auf dem Kreisparteitag am 19. November 2015 in Dautphetal-Friedensdorf)

Die CDU Marburg-Biedenkopf gestaltet seit tber zwei Jahrzehnten die Kreispolitik. Nach
einer GroRen Koalition in den 1990er-Jahren folgten ab 2001 Biindnisse mit Griinen, FDP
und Freien Wahlern. Seit 2014 bildet erneut eine GroRe Koalition die gestaltende Mehrheit im
Kreistag. In all den Jahren hat die CDU fast durchgéngig auch im hauptamtlichen
Kreisausschuss Politik gestaltet. Dies hat wesentlich dazu beigetragen, dass sich Marburg-

Biedenkopf zu einem bundesweit beachteten VVorzeige-Landkreis entwickelt hat.

Unsere Arbeit konnte nur erfolgreich sein, da sie auf einem festen Fundament basiert. Dieses
Fundament ist das christliche Menschenbild als Kompass unserer Politik. Auf dieser
Grundlage haben wir konkrete Ziele fur die Kreispolitik entwickelt. Unsere Politik ist von
konservativen Werten geprégt. Gleichzeitig sind wir offen fir Neues. Beides ist

Voraussetzung fir innovative Politik im Sinne unserer Heimat.

Dieses Wahlprogramm ist unser Angebot an die Wahler zur Kreistagswahl 2016. Es bildet die
Grundlage fur mdgliche anschlielende Koalitionsverhandlungen. Nur wer den eigenen
Standpunkt kennt, kann in einer politischen Partnerschaft (iberzeugen - und auf Fundament
gestalten. Dies gilt fur alle groRen Gestaltungsfelder unserer Zeit: Fir Bildung, fur Arbeit, fur
Generationengerechtigkeit und fir Zusammenhalt.

Bildung gestalten.

Kinder und Jugendliche haben unterschiedliche Talente, Interessen, aber auch
unterschiedliche Leistungsbereitschaft. Individuelle Forderung garantiert, dass jeder die
Maoglichkeit bekommt, seine Starken bestmoglich zu entwickeln. Kinder entwickeln sich
unterschiedlich schnell, weshalb unterschiedliche Wege zielfuhrend sein kénnen und Wechsel

zwischen den Schulformen und Bildungsgangen unkompliziert sein missen.

Wir verteidigen mit Nachdruck eine Schullandschaft, die nicht auf Gleichmacherei, sondern
auf Leistungsbereitschaft und Chancengerechtigkeit ausgerichtet ist. Schule darf kein
Experimentierfeld sein. Verlasslichkeit, eine solide Finanzierung und eine vorbildliche
Ausstattung sind uns wichtig. Der vom Kreistag beschlossene Schulentwicklungsplan ist

dafiir die Grundlage.
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Wir wollen Anerkennung von Individualitat. Das heif3t konkret:

Erhalt eines gegliederten Schulsystems sowie eines nach Lehrdmtern differenzierten
Lehrerbildungssystems bei Ablehnung von Einheitsschule und Einheitslehrern, auch
nicht in Form von schleichenden Modellprojekten durch die Hintert(r.

Wabhlfreiheit der Eltern tber Ort und Bedingungen der Erziehung ihrer Kinder.
Gleiches gilt fur Umfang und Art der Betreuung.

Forderung des Interesses an mathematisch-naturwissenschaftlichen, technischen und
ingenieurwissenschaftlichen Fachern (sog. MINT-Féachern) in Kooperation mit der
heimischen Wirtschaft, der Philipps-Universitdt Marburg und der Technischen
Hochschule Mittelhessen.

Unterstlitzung von Schulen mit musischem, fremdsprachlichem oder sportlichem
Schwerpunkt.

Steigerung der Teilnahme heimischer Schulen an Wettbewerben wie "Jugend forscht",
"Jugend musiziert" und "Jugend debattiert".

Individuelle Forderung im Sinne einer Vernetzung mit kommunalen Angeboten bei
konkretem Auftrag und unter fachlicher Beratung und Empfehlung.

Etablierung des "Gutesiegels Hochbegabung" in Kooperation mit dem Land Hessen an

Schulen in Marburg-Biedenkopf.

Wir wollen Férderung von Anfang an. Das heil3t konkret:

Engere Verzahnung von Kindergarten und Grundschule.

Forderung von Betriebskindergérten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
Flexible Betreuungszeiten.

Erhalt kleiner Grundschulen vor Ort geméfl dem Prinzip ,,kurze Beine, kurze Wege.*
Entwicklung von Modellen raumlicher Zusammenarbeit von Schule und Kindergarten.
Beteiligung des Landkreises am "Pakt fir den Nachmittag” der Hessischen
Landesregierung.

Intensive Sprachférderung so friih wie madglich einschlieRlich der schulischen
Vorlaufkurse fir Kinder ohne oder mit geringen Deutschkenntnissen.

Wir wollen eine gute Ausstattung unserer Schulen. Das heil3t konkret:

Fortsetzung der Renovierung von Klassenrdumen, Bibliotheken, Sanitaranlagen sowie

Modernisierung von Fachrdumen, Sportanlagen einschlie3lich energetischer Sanierung
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der Schulgebdude mit kindgerechten Pausenhdfen und naturnaher Gestaltung der
Aulenanlagen.

Nahrhaftes und gesundes Mittagessen in der Schulcafeteria (auch Cook & Chill-
Verfahren, Snack-Automat) zu fairen Preisen. Bei der Schulverpflegung sollen
bevorzugt Produkte aus regionaler Landwirtschaft verwendet werden.

Forderung von Schulgarten mit dem praktischen Nutzen fir natur- und

ernahrungskundlichen Unterricht und Erholung.

Wir wollen starke Bildungsstrukturen. Das heil3t konkret:

Weiterentwicklung der selbstandigen Schule mit freier Entscheidung im Bereich
Personalauswahl, Finanzbudgetierung und, soweit es dem Landkreis als Schultréger
betrifft, in der Unterrichtsgestaltung.

Erhalt der bewéhrten Forderschulen fur Lern- und Erziehungshilfe und
Frihforderzentren zur Unterstiitzung der Regelschulen im Landkreis.

Inklusion von behinderten und nicht behinderten Kindern im Rahmen der
padagogischen Mdaglichkeiten. Bauliche Malinahmen und Schulentwicklungsplanung
missen behindertengerecht sein.

Erprobung eines "Hauses der Bildung", in dem sich tuber Verwaltungsgrenzen hinweg
verschiedene Bildungsakteure (staatliches Schulamt, Fachbereiche Schule und
Soziales der Kreisverwaltung) miteinander vernetzen und kooperieren. Damit

beginnen wir innerhalb der Kreisverwaltung.

Wir wollen berufsorientierte Bildung. Das heil3t konkret:

Starkung der Berufs- und Fachoberschulen Kirchhain und Biedenkopf in ihrer
Eigenstdndigkeit. ~ Jeder  Schulstandort soll  eigene  Schwerpunkte als
Alleinstellungsmerkmal bei den Ausbildungsberufen auf- und ausbauen kdnnen. Die
technische Ausstattung wird zeitnah neuen Entwicklungen angepasst.

Gemeinsame Entwicklungsplanung der beruflichen Schulen in Mittelhessen.
Umfassende Berufs- und Studienberatung sowie eine praxisnahe Berufsorientierung
unter Einbeziehung der Unternehmen und beruflichen Schulen.

Entwicklung des Wissens- und Wirtschafts-Campus Hinterland der Technischen

Hochschule Mittelhessen am Standort Biedenkopf.



92 e Stdrkere Vernetzung von Schulen mit Mittelstand, Handwerk und Unternehmertum,
93 um frihzeitig kunftige Auszubildende ansprechen zu kénnen, um innovative Ansatze
94 und unternehmerisches Handeln zu fordern.

95 e Intensivierung der Verbindung zwischen Schule und Wirtschaft insbesondere in den
96 Abschlussklassen aller Schulformen. Auch das finanzielle Engagement fur die
97 Infrastruktur der Schulen soll ausgeweitet werden.

98  Wir wollen Bildung, die Uber das Schulgelande hinausgeht. Das heif3t konkret:

99 e Clevere Nutzung der Clever-Card im Nahverkehr fir Schiler auch zu
100 auBerschulischen Lernorten, in den Ferien und an den Wochenenden. Fir Schiiler, die
101 zu Ful zur Schule gehen, schaffen wir die "Clever Card Freizeit".

102 e Starkung aulerschulischen Lernens durch Vernetzung von Lernorten wie z. B. DIZ in
103 Stadtallendorf, Jugendwaldheim in Ebsdorfergrund-RofRberg, Schulbiologiezentrum in
104 Biedenkopf, Naturkundehaus in Lohra-Damm, Schule auf dem Bauernhof, Lernen in
105 Betrieben, Freilandmuseum ,,Zeiteninsel” in Weimar-Argenstein und der Synagoge in
106 Weimar-Roth.

107 e Stéarkung der Leseférderung durch Zusammenarbeit mit burgerschaftlichen Initiativen,
108 Forderung der Schulbibliotheken und Schulmediotheken.

109 e Weiterer Ausbau von Schulsozialarbeit und Pravention gegen Sucht, Gewalt und
110 Mobbing.

111 e Bessere Vernetzung von Angeboten auBerschulischer Bildung zwischen Jugendhilfe
112 und Schule.

113 e Breites Angebot der Volkshochschule in unserem eher landlich geprégten Landkreis
114 als wohnortnahes Bildungsangebot fur alle. Wir streben eine vernetzte
115 Zusammenarbeit mit der Volkshochschule der Stadt Marburg an, wollen aber keine
116 Fusion.

117 Wir wollen Bildung durch Kultur. Das heil3t konkret:

118 e Unterstlitzung des Hessischen Landestheaters am Standort Marburg als wichtigste und
119 bedeutendste Spielstatte fir darstellende Kunst im Landkreis.
120 e Erhalt des Schlosses mit Museum in Biedenkopf.

121 e Unterstlitzung des Freilandmuseums ,,Zeiteninsel” in Weimar-Argenstein.
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e Stdrkung der vielfaltigen Kulturtradition mit Beibehaltung des Ubbelohde-Preises, der
Kunsttage Marburg-Biedenkopf, des Museumssonntags Marburg-Biedenkopf, der
Artinea im Schloss Rauischholzhausen und der Eckelshduser Musiktage.

e Forderung und Weiterentwicklung des unverzichtbaren ehrenamtlichen kulturellen
Engagements in Choren, Musikvereinen, Geschichtsvereinen, Theatergruppen und
anderen Initiativen.

e Forderung der Vernetzung von Verbinden zwischen privaten und offentlichen
Museen, um flachendeckend den Menschen den Besuch von Sammlungen zu
ermdoglichen und kostenglinstiger Ausstellungen organisieren zu kénnen.

e Schaffung eines zentralen Gedenkplatzes zur Zeit der deutschen Teilung und zur
Erlangung der Deutschen Einheit.

e Schaffung von Ubungsraumen fir Hobbymusiker und Ateliers fiir Hobbykiinstler in

Burgerhausern gemeinsam mit den Stadten und Gemeinden.

Arbeit gestalten.

Erfolgreiche Unternehmen, engagierte Arbeitnehmer, hohe Steuereinnahmen und niedrige
Arbeitslosenzahlen sind Zeugnis des Wohlstandes in unserem Landkreis. Damit es uns
weiterhin gut geht, brauchen wir eine ganzheitliche Wirtschaftspolitik, die auf VVeranderungen
in unserer Arbeitswelt mit sozialer Verantwortung und Flexibilitat reagiert. Wenn wir unsere
Arbeitswelt gestalten, haben wir nicht nur Industrie, Handwerk und Mittelstand, sondern auch
unsere Landwirtschaft, den Dienstleistungsbereich, die Hochschulen, die Bundeswehr und
eine moderne Verwaltung im Blick. Einen besonderen Stellenwert in der Arbeitswelt unseres
Landkreises haben die Gesundheitsberufe. Auch der Stadt Marburg als Oberzentrum und dem

Tourismus widmen wir unsere besondere Aufmerksamkeit.
Wir wollen, dass Marburg-Biedenkopf Wirtschaftsmotor bleibt. Das heil3t konkret:

e Aushau der Zusammenarbeit des Landkreises und seiner Kommunen und
Nachbarkreise mit Kammern, Schulen, Hochschulen sowie weiteren Akteuren von
Wirtschaft und Gesellschaft. Dies gilt vor allem flr die Wirtschaftsforderung sowie
des Regionalmanagements Mittelhessen, deren Netzwerkstrukturen die Starken der
Region gemeinsam vertreten.

e Schwerpunkt auf Unternehmensgriindungen im Hochschulbereich legen. Malinahmen

wie die Ausrichtung einer Griindermesse oder die Verleihung eines Griinderpreises
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sollen die Aufmerksamkeit der Offentlichkeit und potentieller Unternehmensgriinder
auf dieses Thema lenken.

Zentrale Anlaufstelle (Behordenlotse) flr etablierte Unternehmen wie fir
Unternehmensgriinder innerhalb der Kreisverwaltung schaffen.

Starkung und Ausbau einer Kommunikationseinheit, um unsere Region, deren
Unternehmen sowie Produkte uber die Region hinaus bekannt zu machen. Eine
Abstimmung mit dem Regionalmanagement Mittelhessen ist dabei unerlasslich.
Vermarktung von Gewerbeflachen gemeinsam mit den Stadten und Gemeinden.
Schaffung eines Zukunfts- und Transferzentrums fur Industrie und Handwerk am
Wissens- und Wirtschaftscampus Biedenkopf.

Weiterfihrung der Breitbandgesellschaft tUber das Jahr 2016 hinaus, um auch nach
dem Abschluss des reinen Ausbaus die Chancen der Breitbandtechnologie im
landlichen Raum zu nutzen.

Einrichtung einer Zukunftsagentur, die sich um Standortmarketing und

Existenzgrinderforderung kimmert.

Wir wollen weiterhin Menschen in Arbeit bringen. Das heil3t konkret:

e Bekenntnis zum Kreisjobcenter Marburg-Biedenkopf in seiner jetzigen
Form.

e Vertiefung der engen Kooperation des Kreisjobcenters mit Arbeitsagentur,
IHK, Handwerk und Wirtschaftsverbanden.

e Fortentwicklung bestehender Forderprogramme fur Langzeitarbeitslose.

e Ausbau von Angeboten, die  Menschen mit  psychischen
Beeintrachtigungen den Einstieg in den Arbeitsmarkt erleichtern.

e Coaching und Beratung fur Unternehmen, damit auch Menschen mit
gesundheitlichen Beeintrachtigungen mehr Chancen auf Arbeitsaufnahme
bekommen.

e Werbung fur mehr Offenheit und Flexibilitdt gegentber neuen
Arbeitszeitmodellen, um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie
den Berufswiedereinstieg zu erleichtern.

e Zusammenarbeit von Kreisjobcenter, Arbeitsagentur und anderen
Akteuren, um das Thema ,Fachkriftemangel frithzeitig erfolgreich

anzugehen.
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Wir wollen unsere Landwirte aktiv unterstiitzen. Das heifRt konkret:

Forderung regenerativer Energien und der stofflichen Nutzung von Biomasse.

Starkere Einbeziehung der Landwirte in die Wertschopfungskette. Fir uns sind
Landwirte mehr als "Rohstofflieferanten”.

Unterstutzung der 25.000 im landwirtschaftlichen Bereich direkt und indirekt
Beschéftigten durch Ausbildung, Fortbildung, Weiterbildung, Beratung und Zugang
zu neuen Informationen.

Verbesserung der Bedingungen flr den Bau effizienter und standortgerechter Anlagen
zur Erzeugung von Lebensmitteln und Energie.

Restriktive Begrenzung des Verbrauchs wertvoller landwirtschaftlicher Flachen. Das
Gebot der Flachenschonung muss sowohl bei der Bauleitplanung, als auch beim
naturschutzrechtlichen Ausgleich starker berucksichtigt werden. Das Flachenrecycling
soll Vorrang vor Neuversiegelung haben.

Erhalt unserer Kulturlandschatft.

Kampagne zur Forderung der Ricksichtnahme aller Verkehrsteilnehmer auf die
Bedurfnisse der Landwirtschaft, insbesondere auf Fernradwanderwegen, die von der

,,Marburg Stadt und Land Tourismus GmbH* beworben werden.

Wir wollen unsere Gesundheitsregion starken und den Arztemangel verringern. Das
heil3t konkret:

Weitere Pilotprojekte zur mobilen medizinischen Versorgung auf dem Land.
Steigerung der Attraktivitat unseres Landkreises fur medizinisches Fachpersonal mit
einem Gesamtkonzept des Kreisausschusses in Abstimmung mit den Stadten und
Gemeinden.

Nachbesserung bei der Reform des darztlichen Bereitschaftsdienstes, um eine
flachendeckende und patientenfreundliche VVersorgung zu ermdéglichen.

Forderung an den Bundes- und Landesgesetzgeber, die Mdglichkeiten zur (fach-
)arztlichen Zuordnung bei VVersorgungsengpassen zu verbessern.

Verankerung des Themas ,,Gesundheit® im Unterricht als Bildungsangebot zur
Vorbereitung auf medizinische Berufe und Studienfacher.

Forderung regionaler Gesundheitsnetze mit Kooperationspartnern.

Neues Angebot fur Marburger Medizinstudenten: Der Landkreis kann das

aufgenommene Bafog-Darlehen fir diejenigen (bernehmen, die sich nach dem
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Examen verpflichten, fur eine bestimmte Zeit als niedergelassener Arzt in Gemeinden

mit Arztemangel in Marburg-Biedenkopf tatig zu werden.

Wir wollen die Vorteile unserer Region als Hochschulstandort besser nutzen. Das heil3t
konkret:

Uberzeugendes Angebot an die Studenten der Philipps-Universitat und der
Technischen Hochschule Mittelhessen, sich dauerhaft in unserem Landkreis
anzusiedeln.

Den vom Landkreis neu eingefihrten Runden Tisch "Karriere in Marburg-
Biedenkopf" und die damit verbundene Praktikumsbdrse werden wir ausbauen.

Die vom Landkreis angestofienen "Karriereabende"” bringen wir voran, um Studenten
aller Fachrichtungen und Arbeitgeber aus der Region zusammenzubringen.

Einmal im Jahr soll in Kooperation mit der Philipps-Universitit und der Technischen
Hochschule kinftig je eine Jobmesse fur Examenskandidaten und Absolventen
stattfinden.

Einflhrung eines Einrichtungszuschusses von 250 Euro durch den Landkreis fur
Absolventen der Philipps-Universitat und der Technischen Hochschule, die zwei Jahre
nach ihrem Examen noch im Landkreis leben.

Anregung an die Stadte und Gemeinden im Marburger Umland, nach dem Vorbild der
Stadt Marburg Studenten, die sich erstmals im Landkreis mit Erstwohnsitz anmelden,
mit einem BegruBungsgeld willkommen zu heiBen. Die dadurch gewonnenen
Schlisselzuweisungen kommen der gesamten Region zu gute.

Start einer Informationskampagne, um fur das Wohnen im Marburger Umland zu
werben. Auf diese Weise entlasten wir die Stadt Marburg und starken das Umland.
Ansiedlung einer internationalen Schule in Marburg, um die Universitat fir

Wissenschaftler aus dem Ausland attraktiver zu machen.

Wir wollen Touristen fur Marburg-Biedenkopf begeistern. Das heil3t konkret:

Einfihrung einer "Marburg-Biedenkopf-Card"”, mit der Touristen fiir drei Tage zu
attraktiven Konditionen unkompliziert Gastronomie-, Kultur- und
Nahverkehrsangebote im Landkreis nutzen kénnen.

Errichtung von BegriRungsschildern des Landkreises an den Kreisgrenzen.



250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272

273
274

275
276
277
278
279
280
281
282
283

e Partnerschaftliche Begleitung der neu gegrindeten Marburg Stadt und Land

Tourismus GmbH, damit sie mit gleicher Intensitat die Universitatsstadt Marburg und

das Marburg Umland touristisch vermarktet.

e Orientierung der Marburg Stadt und Land Tourismus GmbH an den

Tourismuspolitischen Leitlinien der Hessischen Landesregierung.

Wir wollen eine moderne und menschliche Verwaltung in unserem Landkreis. Das heil3t

konkret:

Papierlose Organisation der Verwaltungsvorgénge und starkere Digitalisierung
der Archive.

Schaffung eines digitalen Bauamts, das Bauantrdge und die dazugehorige
Kommunikation weitgehend tber das Internet abwickeln kann.

Etablierung eines ,,Online-Monitors* flir wichtige Bauvorhaben im Landkreis,
auf dem sich die Birger stets aktuell Uber den Planungs- bzw.
Realisierungsstand informieren kdnnen.

Weiterentwicklung flexibler und familienfreundlicher Arbeitszeitmodelle in
der Verwaltung.

Ausweitung der Angebote zur Gesundheitspréavention und — forderung fir
Mitarbeiter des Landkreises.

Verbreiterung des Angebots an Supervision.

Reagieren auf neue Herausforderungen mit intelligenten
Fortbildungsmalinahmen.

Starkung der Telearbeit.

Wir wollen unsere Kreisstadt Marburg als Oberzentrum starken. Das heil3t konkret:

e Marburg als Einkaufsstadt starken. Daftir werden mehr Parkplétze in der Innenstadt

und ein schlissiges Verkehrskonzept mit moderner Verkehrsplanung und -gestaltung

bendtigt, damit die Menschen nicht zum Einkaufen nach Giellen oder Frankfurt

fahren.

e Marburg sicherer und sauberer machen. Deshalb ist es wichtig, entschlossen gegen

Gewalt und Vandalismus einzutreten und das Larm- und Miullproblem in der

Oberstadt zu 16sen.

e Marburg als kulturelles Zentrum und Veranstaltungsmagnet weiter férdern. Wir

unterstiitzen die Bewerbung zur Bundesgartenschau 2029 und als UNESCO-
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Weltkulturerbe. Zum Oberzentrum gehdren aber auch kleine Stadtteilfeste, der
Marktfruhschoppen und studentisches Brauchtum.

e Marburg besser erreichbar machen. Dazu gehort eine verbesserte Anbindung des
Umlands und eine stdrkere Vernetzung der Nahverkehrssysteme von Stadt und

Landkreis.

Wir wollen den Bundeswehrstandort Stadtallendorf dauerhaft erhalten. Das heil3t
konkret:

e Wertschatzung unserer Soldaten.

e Dank an die Soldaten fir ihren aufopferungsvollen Einsatz insbesondere im Ausland.

e Wirdiges Gedenken der Gefallenen und Solidaritat mit den Hinterbliebenen.

e MaBnahmen, damit sich die Familien unserer Soldaten hier wohl fiihlen und dauerhaft
ansiedeln.

e Engagierte Pflege gesellschaftlicher Verbindungen und Anlésse zwischen Soldaten

und Brgern.

Generationengerechtigkeit gestalten.

Fur uns als Volkspartei ist das solidarische Miteinander der Generationen ein
Herzensanliegen. Echte Generationengerechtigkeit hat mehrere Seiten: Sie wirkt in der
Gegenwart bei der Unterstlitzung von Alt und Jung und in der Zukunft durch eine solide
Finanzplanung, durch einen respektvollen Umgang mit der Schoépfung, durch den Erhalt
unserer einzigartigen Kulturlandschaft und durch eine nachhaltige Mobilitét.

Nur wer Ausgaben und Einnahmen im Gleichgewicht halt, kann die Infrastruktur und die
Aufgaben des Kreises dauerhaft auf Erfolgskurs halten und Handlungsspielrdume sowie
Gestaltungsmaoglichkeiten eroffnen. Erst solide Finanzen ermdglichen eine zukunftsorientierte
Politik im Interesse der nachfolgenden Generationen und lassen die Ldsung aktueller und

kinftiger Probleme bei tberschaubaren finanziellen Belastungen zu.

Naturschutzgebiete, Landschaftspflege und Artenschutzprogramme sollen unsere kostbare
Flora und Fauna erhalten. Hierbei gilt es, eine Balance zwischen 0Okologischen und

O0konomischen Erfordernissen zu wahren.
Wir wollen solide Finanzen. Das heil3t konkret:

e Beibehaltung einer sparsamen Haushaltsfiihrung.
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Uberpriifung aller Kreisaufgaben auf ihre Notwendigkeit und Verbesserung der
Verwaltungsabléufe.

Verabschiedung ausgeglichener Haushalte.

Keine Neuverschuldung - auch wegen der verfassungsrechtlich verankerten
Schuldenbremse.

Bereitstellung der notwendigen Mittel durch Bund und Land fir die LOsung der
finanziellen Probleme im Zusammenhang mit der Unterbringung von Asylbewerbern.
Verbesserung des kommunalen  Finanzausgleichs  durch  Erhéhung  der
Verteilungsmasse.

Erhalt der Gewerbesteuer.

Keine neue Aufgabenverteilungen durch Bund und Land, wenn nicht deren
Finanzierung sichergestellt ist.

Eine weitere Absenkung der Kreisumlage, sofern dies finanziell vertretbar ist.
Zusétzliche kommunale Mittel durch Reform des Landerfinanzausgleichs.

Schaffung von Anreizen zur interkommunalen Zusammenarbeit.

Straffung von Genehmigungsverfahren.

Wir wollen einen respektvollen Umgang mit unserer Schopfung. Das heif3t konkret:

Ausbau der Kampagne ,,Regio Energie Marburg-Biedenkopf mit dem Ziel, im Jahr
2040 100% der Energie im Landkreis aus erneuerbaren Quellen zu erzeugen.
Fortflihrung des Geb&audesanierungsprogramms.

Ausbau der Kraft-Warme-Kopplung durch verstarkte Forderung lokaler und regionaler
Nah- und Fernwarmenetze.

Ausbau der Elektromobilitat.

Stérkung der regionalen Energiekreislaufe.

Bekenntnis zum Umwelt- und Naturschutz vor Ort unter Fortfilhrung des Dialogs mit
den Tierschutz- und Umweltverbanden.

Unterstutzung der Jagerschaft.

Forderung des Bieneninstituts in Kirchhain, der Fischerei- und Imkereivereine, des
Botanischen Gartens auf den Lahnbergen und des Tierheims in Cappel.

Ausbau der Wertstofferfassung im Bringsystem der Abfallwirtschaft Gber den Betrieb
weiterer Wertstoffhofe.

Verbesserung der Offentlichkeitsarbeit und Umwelterziehung in den Kindergarten und

Schulen zur Abfallvermeidung und Getrenntsammlung.
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Prifung einer Beteiligung bei der eventuellen Einrichtung eines Biokraftwerks in
Kirchhain durch die EAM Natur.

Schutz unserer Wasservorrate und Bekenntnis zur Trinkwasserversorgung aus
offentlicher Hand.

Berufung eines ehrenamtlichen Kreistierschutzbeauftragten, der insbesondere fr

Tiere in privaten Haushalten zustandig ist.

Wir wollen unsere Kulturdenkmaler erhalten. Das heif3t konkret:

Keine Kirzungen bei den Zuschussen in der Denkmalschutzforderung.

Einrichtung einer Denkmalagentur zur Vermarktung leer stehender Fachwerkhéauser.
Lockerung des hessischen Denkmalschutzgesetzes, um Ortskerne wieder attraktiver zu
machen.

Beratungsangebote fur barrierefreies Wohnen.

Wir wollen eine nachhaltige Mobilitat. Das heil3t konkret:

Leistungsfahiges Stralennetz: Mehr finanzielle Mittel fur den Kreisstralenbau,
schneller Bau der A 49, eine leistungsfahige Fernverbindung nach Westen mit Bau der
Ortsumgehungen in Breidenbach, Buchenau und Eckelshausen (B 62 plus),
Fertigstellung der B 252 (Miinchhausen-Wetter-Lahntal) und der ziigige Ausbau der B
454 innerhalb der Ortslage Stadtallendorfs.

Starkung des Zugverkehrs: IC-Halt in Stadtallendorf, Liickenschluss der Hessischen
Landesbahn im Ostkreis, Direktverbindung von Marburg nach Koln, ein zusétzlicher
Bahnhaltepunkt Marburg-Mitte, Priifung von Bedarfshaltepunkten in Todenhausen,
Niederwetter und Kernbach/Brungershausen sowie eines mittelhessischen
Guterverkehrszentrums.

Weitere Haltepunkte des Fernbusverkehrs im Hinterland und im Ostkreis sowie
Aufwertung des Fernbushalts in Marburg.

Forderung des Busnahverkehrs durch verbesserte Umstiegsmoglichkeiten, mehr
Barrierefreiheit, mehr Kundenfreundlichkeit beim Personal, attraktivere Haltestellen
und bedarfsgerechte Verbindungen (z. B. vom Ostkreis Richtung Lahnberge). Prioritét
liegt bei der Unterstitzung von Birgerbus-Projekten, fiir die wir ein eigenes
Forderprogramm auf den Weg bringen werden.

Mehr Benutzerfreundlichkeit im Anruf-Sammel-Taxi-Verkehr durch Einflhrung einer

AST-App, die auch kurzfristige Zustiege ermdglicht.
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Ausdehnung des Carsharings auf den gesamten Landkreis in Kooperation mit
bestehenden Anbietern.

Forderung des Radverkehrs als Teil der Alltagsmobilitat durch Ausbau des (E-)-
Bikesharings, Entwicklung eines Radverkehrsplans und Einflihrung eines jahrlichen
Kreistagsberichts zum Radverkehr.

Offnung des Flughafens Colbe-Schonstadt fiir den Geschaftsverkehr.

Einrichtung einer verkehrsibergreifenden Mobilitatszentrale, um eine Vernetzung der

unterschiedlichen VVerkehrsmittel sicherzustellen.

Wir wollen aktive Senioren. Das heif3t konkret:

Initilerung einer Kampagne, um aktive Senioren zu Tagesmdttern und - vatern zu
qualifizieren. Die Qualifizierung erfolgt fur die Senioren kostenlos. Uber die
Kinderbetreuungsbdérse kommen Senioren dann mit den Allerjiingsten in Kontakt.
Erweiterung der Angebote der Volkshochschule in der Seniorenbildung. Kursangebote
sollen dabei an mehr Orten im Landkreis und auch vormittags angeboten werden.
Besonders sollen dabei Kurse angeboten werden, die ehrenamtliches Engagement
beispielsweise in der Fluchtlingsarbeit unterstlitzen. Dabei ist etwa an Sprachkurse mit
Sprachen der Herkunftslander zu denken.

Spezielle Angebote durch Musik- und Volkshochschulen fiir Senioren, mit denen der
(Wieder)Einstieg in ein Instrument erleichtert werden soll. Dabei ist zu prifen, ob in
Kooperation mit den Kirchenmusikern und -gemeinden Klavierspielern ein Einstieg in
das Orgelspiel ermdglicht werden kann, um den Mangel an Organisten gerade auf dem
Land zu mildern.

Einflhrung einer kreisweiten "Clever Card" fur Senioren im Nahverkehr.

Berufung ehrenamtlicher Generationenlotsen, die in den Stadten und Gemeinden das

Miteinander der Generationen fordern.

Wir wollen junge Menschen, die sich einbringen. Das heif3t konkret:

Vielseitige Ausrichtung des Jugendbildungswerkes mit Ausbau der Angebote gegen
Islamismus und zum Gedenken an die Opfer der SED-Diktatur.

Erhalt und Sanierung der Jugendeinrichtungen des Landkreises in Schuby und
Glicksburg.

Bundelung der Belange der Jugendhilfe im Jugendhilfeausschuss durch Abschaffung

der Fachausschisse des Jugendhilfeausschusses.
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e Praktische Realisierung der Online-Wahlen zum Kreisjugendparlament.
e Einrichtung eines Rings Politischer Jugend (RPJ) ohne Beteiligung von
Organisationen, die vom Verfassungsschutz beobachtet werden.

e Erarbeitung eines Préventionskonzepts gegen den radikalen Islamismus.

Zusammenhalt gestalten.

Familiarer und gesellschaftlicher Zusammenhalt ist fur fast alle Menschen Voraussetzung fr
ein erfllltes Leben. Marburg-Biedenkopf ist ein familienfreundlicher Landkreis mit aktiver
Burgergesellschaft: Viele Ehrenamtliche, Vereine und Kirchen pragen unsere Region. In
unserer pluralistischen Gesellschaft ist Zusammenhalt manchmal aber auch weniger
selbstverstandlich geworden als friher: Die Bindungsbereitschaft hat abgenommen,
traditionelle Milieus lésen sich auf. Auch die Verédnderung der Gesellschaft durch

Zuwanderung bringt neue Herausforderungen mit sich.

Als Partei, die dem christlichen Menschenbild verpflichtet ist, stehen wir fur eine Politik, die
dem Menschen etwas zutraut. Der Staat soll nur dann Aufgaben Ubernehmen, wenn der
Einzelne, Familie, Kirchen oder freie Trager Uberfordert sind. Dann ist er zur Firsorge
gegeniiber allen Schwachen verpflichtet.

Wir wollen starke Familien. Das heifl3t konkret:

e Forderung von Mehr-Generationen-Wohnen. In Zusammenarbeit mit den Kommunen
werden wir prufen, wo im Landkreis gemeinsame Begegnungszentren fir Jung und
Alt entstehen konnen. Der Landkreis kann diese etwa mit Angeboten der
Volkshochschule unterstiitzen. Der Ausbau zu Mehr-Generationen-Treffpunkten ist
eine gute Maoglichkeit, um vor Ort Burgerhduser zu erhalten und weiterzuentwickeln.

e Verstarkte Werbung fur die Hessische Familienkarte. Wir wollen Uber die
Geburtshilfestandorte und Standesdmter alle neu gewordenen Eltern und zugezogene
Familien mit einer Broschire auf dieses bewahrte Angebot aufmerksam machen.
Gleichzeitig wollen wir neue Partner in der heimischen Wirtschaft fur die Teilnahme
an Rabatt-Aktionen mit der Familienkarte gewinnen.

e Ausbau der Kinderbetreuungsborse. Es muss bekannter werden, dass die gesetzlich
notwendige Qualifizierung kostenfrei erfolgt. Insbesondere wollen wir junge Eltern
dazu motivieren, diese Qualifizierung zu absolvieren, um aushilfsweise als

Tagesmutter oder -vater tatig werden zu kdnnen.
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Ausbau der Betreuungskapazitaten durch Kindertagesstatten in unserem Landkreis.
Dazu wird der Kreis weiter den Dialog mit den Stddten und Gemeinden suchen, vor
allem aber kirchliche und freie Tréger zu weiteren Einrichtungen ermutigen. Wir
wollen weitere finanzielle Belastungen der Eltern vermeiden und daher die
Betreuungsgebiihren stabil halten.

Bekenntnis zur Subsidiaritét bei der Tragerschaft von Kindergarten.

Wir wollen eine aktivierende Sozialpolitik. Das heif3t konkret:

Erhalt des vielseitigen sozialen Beratungsnetzwerks im Landkreis und Ausbau der
psychosozialen Beratung.

Forderung der sozialen Tréagervielfalt im Landkreis und deren Aktivitat, Kreativitat
und Eigeninitiative.

Start einer Untersuchung, wie sich die veranderte Bevoélkerungsstruktur im Landkreis
auf das Bedurfnis fur soziale Angebote auswirken wird.

Aktiver Einsatz gegen jegliche Form politischen oder religiosen Extremismus. Dies
gilt auch bei der Auswahl der Kooperationspartner der Kreisverwaltung.

Wir wollen die Teilhabe von Menschen mit Behinderungen gewahrleisten. Das heif3t

konkret:

Angemessene Berucksichtigung von Menschen mit Behinderungen bei der Berufung
der Mitglieder von Fachkommissionen des Landkreises.

Konstruktive Begleitung und Evaluation der Arbeit des neu gegrindeten
Behindertenbeirats.

Ausrichtung der Jugend- und Sportangebote des Landkreises nach dem Grundsatz,
dass im Regelfall auch Menschen mit Behinderungen selbstverstdndlich daran
teilnehmen.

Ausbau der Barrierefreiheit in Kreiseinrichtungen.

Wir wollen Unterschiede von Frauen und Mannern berucksichtigen. Das heil3t konkret:

Verbesserung der Situation von Alleinerziehenden durch weiteren Ausbau flexibler
Kinderbetreuung, Unterstiitzung beim Wiedereinstieg nach Erziehungspausen und

flexible Arbeitszeitmodelle.
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Forderung des Interesses beider Geschlechter fur bislang ménner- bzw. frauentypische
Ausbildungsgéange.

Abbau der Bildungsbenachteiligung von Jungen im Grundschulalter.

Kritische Uberpriifung des sogenannten "Gender Mainstreamings” in der
Kreisverwaltung und stattdessen Etablierung einer ideologiefreien, fairen, echten und
pragmatischen Frauen- und Ménnerforderung.

Ablehnung der Umstellung von Kreispublikationen (insbesondere Satzungen und

Broschiiren) auf "gendergerechte Sprache".

Wir wollen den Landkreis in Bewegung bringen. Das heil3t konkret:

Entwicklung eines Konzepts mit den Sportvereinen, Kindergérten und Schulen im
Landkreis, wie der Anteil von Kindern, die nicht Fahrrad fahren und/oder schwimmen
koénnen, reduziert wird.

Dialog mit der Philipps-Universitat Marburg, um die Angebote des Universitatssports
starker fur Sportvereine als Anbieter zu 6ffnen. Den Vereinen wollen wir auf diese

Weise eine Chance zur Mitgliederwerbung geben.

Wir wollen férdernder Partner von Ehrenamt, Kirchen und Vereinen sein. Das heif3t
konkret:

Starkere Beteiligung von Kirchen und Vereinen an der politischen Willensbildung.
Starkeres Bekenntnis zu dem kulturellen Schatz, den zahlreiche Kirchengebaude im
Landkreis Marburg-Biedenkopf bieten. Dazu z&hlt auch die touristische Erschliefung.
Nicht nur die groRe Elisabethkirche, sondern gerade die zahlreichen Dorfkirchen (teils
gotisch, teils barock, teils klassizistisch, Fachwerkskirchen etc.), sind Teil unserer
kulturellen Identitat. Wir wollen in Kooperation mit den Kirchen und mdglichst mit
der Philipps-Universitat anlasslich des Reformations-Jubilaums 2017 eine
wissenschaftliche Studie (ber die historischen Kirchengebdude im Landkreis,
insbesondere deren kunst- und religionshistorische Bedeutung, anstoflen. Die
Ergebnisse sollen Eingang in eine neue Touristen-Broschire und Informationstafeln
an den Kirchengebduden finden. In besonderen Fallen besteht die Mdglichkeit, dass
die offentliche Hand Restaurierungsbedarf an kirchlichen Gebauden, historischen
Instrumenten und Kunstschatzen auch finanziell unterstutzt.

Finanzielle Forderung der ehrenamtlichen Arbeit von Vereinen, aber auch einzelner

Projekte.
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Gesonderte Ansprache junger Menschen fur enrenamtliche Arbeit.

Abbau birokratischer Hurden fur Ehrenamtliche, Vereine und Kirchen.

Verstérkte Werbung flr die Ehrenamtscard.

Dialog mit den Arbeitgebern, um eine besser Férderung ehrenamtlichen Engagements
zu erreichen.

Ausbau der Freiwilligenagentur des Landkreises.

Grindung einer "Akademie des Ehrenamts” mit anderen Landkreisen, um
Ehrenamtlichen mehr Angebote zur Qualifizierung zu ermdéglichen.

Werbung flr das Ehrenamt bei Migranten.

Wir wollen Feuerwehr, Rettungsdienste und Katastrophenschutz engagiert

unterstitzen. Das heil3t konkret:

Weiterentwicklungen der Standards fiir die Hilfestellungen.
Bereitstellung der notwendigen Infrastruktur.
Optimierung der Einsatzstandorte, sofern das notwendig sein sollte.

Kontinuierliche Modernisierung der Schutzausristung.

Wir wollen in Sicherheit zusammenleben. Das heil3t konkret:

Engagierter Einsatz gegenuber dem Land Hessen, dass die Polizeiprasenz im
landlichen Raum ausgebaut wird und insbesondere im Ostkreis mit seinen besonderen
Herausforderungen mehr Polizeibeamte im Einsatz sind.

Anregung einer ,,Sicherheitsoffensive Mittelhessen®, bei der Polizei und Kommunen
zusammenarbeiten, um dem Sicherheitsbedirfnis der Birger durch konsequente
Verfolgung von Straftaten und Ordnungswidrigkeiten, aber auch durch
Praventionsarbeit, besser Rechnung zu tragen.

Dialog fiir eine Ausweitung des ,,Freiwilligen Polizeidienstes* im Landkreis Marburg-
Biedenkopf, um insbesondere interkommunale Kooperationen anzuregen, damit in
vielen Kommunen freiwillige Polizei zum Einsatz kommt.

Runde Tische mit Polizei, Kommunen und anderen Akteuren in den Teilen unseres
Landkreises, in denen ein Anstieg von Kriminalitit und Ladendiebstdhlen

wahrgenommen wird, um nach intelligenten Strategien zur Bek&mpfung zu suchen.
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Aktionen entwickeln, mit denen der Landkreis Dank und Wertschatzung gegeniiber
den Haupt- und ehrenamtlichen Sicherheitskréaften im Landkreis zum Ausdruck bringt.
Konsequente Ahndung und Verfolgung von Vergehen und Ordnungswidrigkeiten in
den Bereichen, in denen Ordnung und Sicherheit in die Zustidndigkeit des Landkreises
fallt.

Positive Begegnungen mit Polizei-, Ordnungs- und Sicherheitskraften fir
Zugewanderte eroffnen (z. B. bei Verkehrssicherheitstrainings), um Vertrauen zu
schaffen und die uniformierten Personen als Freunde und Helfer wahrnehmbar zu
machen.

Gewalt und Konflikten in Asylunterkiinften konsequent nachgehen und zur Anzeige
bringen.

Prufen, inwieweit gut integrierte Asylberechtigte im freiwilligen Polizeidienst aktiv
werden konnen.

Bewahrte Préventionsprojekte im Bereich Sicherheit — und auch Verkehrssicherheit —
konsequent weiterentwickeln.

Kinder schutzen, indem Prdventionsprojekte gegen Sucht und Gewalt fir
Kindergartenkinder, Schiler und Jugendliche in den Schulen und Kindergérten
stattfinden.

Gewalt und Mobbing tber Internet und soziale Medien tber die Medienzentren des
Kreises in Kooperation mit Schiler- und Elternvertretung bekampfen und mit
Aufklarungsarbeit an den Schulen Schiler und Eltern stark gegen einen Missbrauch
machen.

Verunstaltungen o6ffentlicher und privater Geb&ude durch Sprayer konsequent
bekdmpfen und praventiv mit Jugendbildung und Jugendarbeit legale Graffitikunst
ermoglichen. Wir werden gemeinsam mit einem ehrenamtlichen Tréger eine
Anlaufstelle fur Graffiti-Geschédigte einrichten.

Sicherheit fir Schiler, indem Unbefugten konsequent das Betreten von schulischen
Raumen und Schulgeldnde untersagt und die Einhaltung konsequent durchgesetzt

wird.

Wir wollen eine pragmatische und realistische Integrations- und Asylpolitik. Das heif3t
konkret:
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Offenheit und Ehrlichkeit gegenuber den Asylbewerbern. Wir sind fur ein hohes
Engagement des Landkreises fir alle Menschen, die eine realistische Chance auf einen
dauerhaften Aufenthalt hier haben. Genauso sind wir aber auch dafir, den
Asylbewerbern aus sicheren Herkunftsstaaten (insbesondere Balkan) ehrlich zu
kommunizieren, dass ihr dauerhafter Aufenthalt auf Basis des Asylrechts sehr
unwahrscheinlich ist.

Vermeidung von Parallelgesellschaften durch eine Integrationspolitik, die die
Zugewanderten von unserer rechtsstaatlichen Verfassung, unserer Kultur, unseren
Werten und Prinzipien Uberzeugt.

Festhalten am Konzept der dezentralen Unterbringung fur Flichtlinge, die dem
Landkreis zur dauerhaften Unterbringung zugewiesen werden, auch bei steigenden
Fluchtlingszahlen. Wir begriil3en, dass Asylbewerber aus sicheren Herkunftslandern in
den Erstaufnahmeeinrichtungen verbleiben und nur bei einem positiven Asylbescheid
den Kommunen zugewiesen werden.

Stadte und Gemeinden mit Erstaufnahmeeinrichtungen besonders unterstiitzen. Dazu
gehort nicht nur eine spurbare finanzielle Entlastung sondern auch die Gewahrleistung
einer ausreichenden polizeilichen und nicht-polizeilichen Gefahrenabwehr.

Erklarung der neuen Integrationskommission des Landkreises, die deutlich macht,
dass die Migranten in Marburg-Biedenkopf jeglicher Form des politischen und
religiésen Extremismus aktiv entgegentreten. Das Engagement gegen Extremismus
muss eine Daueraufgabe dieser Kommission werden.

Forderung der zugigen Arbeitsmarkt-, Sprach- und gesellschaftlichen Integration der
Asylbewerber durch Projekte wie "VOICE".

Ausbau der professionellen Begleitung von Ehrenamtlichen, die sich fiir Asylbewerber
und Einwanderer engagieren.

Wir setzen uns flr ein gemeinsames, verpflichtendes Bekenntnis von Einwanderern zu
den Grundwerten der Bundesrepublik Deutschland ein. Auf der anderen Seite wird der
Landkreis fiir dauerhaft bleibeberechtigte Einwanderer seine Bemuihungen hin zu einer
formalen Einbirgerung verstarken. Einbirgerungen wird der Landkreis in besonderen

Festveranstaltungen vornehmen und wirdigen.
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